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Viac ako 1 miliarda EUR z Eurépskeho obranného
fondu na vyvoj obrannych technologii a inovacii
novej generacie

Komisia prijala piaty ro¢ny pracovny program v Prostrednictvom pracovného programu Eurépskeho
ramci Eurépskeho obranného fondu (ERF), v ktorom obranného fondu na rok 2025 Komisia uvolni zna¢né
vyClenila viac ako 1 miliardu EUR na projekty dodatocné finanéné prostriedky na podporu vyvoja

spolo¢ného vyskumu a vyvoja v oblasti obrany. kritickych obrannych technoldgii a sposobilosti.



Newsletter

Informac¢né centrum EUROPE DIRECT-PRESOV

V pracovnom programe sa na kazdu z nich vyclenuje
priblizne 100 milidnov EUR v kritickych oblastiach, ako
je pozemny boj, vesmirny, vzdusny a namorny boj, ako
aj energetickd odolnost a environmentalna transfor-
macia.

Podpora eurdpskych projektov spolupriace v oblasti
vyskumu a vyvoja v oblasti obrany

Pracovny program 25. ERF podporuje rozvoj kritickych
obrannych technoldgii a spdsobilosti pozadovanych v
stlade s prioritami EU v oblasti sposobilosti, na ktorych
sa dohodli ¢lenské Staty a ktoré su dalej rozpracované
v Strategickom kompase. Uverejiiuje sa v nom 9
sutaznych vyziev na predkladanie navrhov, ktoré sa
tykaju 31 tém (viac informacii najdete v informacnom
prehlade). To zahffa 15 tém na podporu vyskumnych
akcii, 15 tém na podporu rozvojovych akcii a 1 tému na
podporu siete ndrodnych kontaktnych miest ERF. 14 z
navrhovanych tém vyzvy podporuje ciele Platformy
strategickych technoldgii pre Eurdpu (STEP) v oblasti
digitdlnych technoldgii a Spickovych technologickych
inovacii, Cistych technoldgii a biotechnolégii, ktoré
efektivne vyuZivaju zdroje. Projektom, ktoré spifiaju
poZiadavky opravnenosti v rdmci tejto vyzvy, bude
udelend pecat platformy STEP .Okrem toho dve
osobitné dohody o grante budu dalej podporovat
Alianciu pre zdravotnicke protiopatrenia v oblasti
obrany.

Rozpocet vo vyske priblizne 100 milionov EUR alebo
viac je uréeny na rieSenie buducich vyziev v oblasti
pozemného boja, vesmirneho boja, vzdusného boja,
energetickej odolnosti a environmentalnej trans-
formacie. Vyzvy na predkladanie navrhov pripravia
podu pre Sirokd Skdlu podpornych technoldgii
suvisiacich s autondmnym triedenim a evakuaciou
zranenych pracovnikov, multifunkénym informacnym
distribu¢nym systémom, dialégom medzi ¢lovekom a
umelou inteligenciou, Cipmi pre obranné aplikacie,
vojenskymi systémami a rozsiahlymi podpornymi
technoldgiami.

4 % rozpoctu ERF na rok 2025 su urcené na vyzvu
zameranu na prelomové technolégie. Okrem toho je
priblizne 6 % uréenych na dve netematické vyzvy na
inovacné a buduce obranné riesenia, v ktorych sa MSP
osobitne vyzyvaju, aby sa uchdadzali o ¢innosti v oblasti
vyskumu a vyvoja.

Ocakava sa, ze vyzvy na predkladanie navrhov budu
otvorené na predloZenie v polovici februdra 2025 s
lehotou na predlozZenie do 16. oktébra 2025.

Podpora eurdpskych technologickych inovacii v
oblasti obrany

V pracovnom programe ERF na rok 2025 sa pokracuje
v podpore inovacii v oblasti obrany prostrednictvom
programu EU pre inovécie v oblasti obrany (EUDIS), v
rdmci ktorého sa poskytuju granty a sluzby pre
startupy, scaleupy, MSP, vyskum a amp; technologické
organizdcie, akceleratory a iné netradi¢né subjekty s
ciefom pomact im prekonat prekazky vstupu na trh v
oblasti obrany, priniest napady na trh a zmenit
bezpeénost a obranu EU.

Pracovny program zahtfna technologickd vyzvu v
oblasti umelej inteligencie a vyzvy v oblasti vyskumu a
vyvoja na podporu synergii medzi civilnymi a
obrannymi inovdaciami, ktoré sa tento rok zameriavaju
na kozmicky priestor, energetickd odolnost, pozemny
boj a kyberneticki bezpecnost. Tohtoroény doraz sa
kladie na technolégie podporujice pozemné boje a
schopnosti ochrany ozbrojenych sil. Ukrajinské
subjekty budu po prvykrat opravnené ziskat podporu
na urychlenie ako tretie strany v tomto type vyziev. V
rdmci pracovného programu sa podporuju aj
netematické vyzvy na predkladanie navrhov, ktoré su
otvorené vyluéne pre MSP alebo MSP spolu s
vyskumnymi organizdciami.


https://strategic-technologies.europa.eu/index_en
https://strategic-technologies.europa.eu/index_en
https://strategic-technologies.europa.eu/investors_en
https://eudis.europa.eu/index_en
https://eudis.europa.eu/index_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_25_376
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Platia nové pravidla EU v prospech vyvazeného
zastupenia zien a muzov na riadiacich poziciach

Koncom roka 2024 sa zadala uplatiiovat smernica o
zlepSeni rodovej vyvaienosti medzi riadiacimi
pracovnikmi, ktorej cielom je vo vsetkych clenskych
$tatoch EU zlepsit rovnovahu zastipenia muiov a
zZien vo vrcholovych organoch koétovanych
spoloc¢nosti.

V smernici sa pre velké kétované spolo¢nosti v EU
stanovuje ciel, aby 40 % nevykonnych riadiacich
pracovnikov a 33 % vsetkych riadiacich pracovnikov
bolo zo slabsie zastupeného pohlavia.

Lehota na transpoziciu ¢lenskymi Statmi uplynula 28.
decembra 2024 a spolo¢nosti musia stanovené ciele
dosiahnut do 30. juna 2026.

Podiel Zien vo vrcholovych organoch spolo¢nosti v EU
je v priemere 34 %. Od roku 2010 sa toto zastupenie
vo vadsine ¢Elenskych $tatov EU zlepsilo, no su medzi
nimi velké rozdiely a v niektorych pokrok stagnuje.
Napriklad v krajinach so zavaznymi rodovymi kvétami
tvorili v roku 2024 Zeny 39,6 % clenov vrcholovych
organov najvacsich kdtovanych spoloc¢nosti, zatial co v
krajindch s miernymi opatreniami to bolo 33,8 % a v
krajinach, ktoré neprijali Ziadne opatrenia, len 17 %.
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Jasné ciele v oblasti zastlpenia a transparentné
menovanie s cielom zlepsit rodovi rovnovahu

Dnes uz ¢lenské staty musia mat pravidla smernice
transponované do svojich vnutrostatnych pravnych
predpisov. Ide o najma o:

konkrétne zavazné opatrenia pri vyberovych
konaniach na ¢lenov predstavenstva
s transparentnymi a rodovo neutralnymi kritériami,

pravidlo uprednostnenia kandidata nedostatocne
zastUpeného pohlavia, ak su kandidati oboch pohlavi
rovnako kvalifikovani,

odtajnenie kvalifikacnych kritérii, ak o to poZiada ne-
uspesny uchadzac,

individualne zavazky kétovanych spoloénosti dosiah-
nut rodovl rovnovahu medzi vykonnymi riadiacimi
pracovnikmi,

poddvanie sprav o zloZeni vrcholovych organov a
pripadnych prekdzkach splnenia ciela smernice, ako
aj o ndlezitych protiopatreniach,

ucinné, primerané a odradzajlce sankcie pre
spolo¢nosti, ktoré si neplnia povinnosti spojené s
transparentnostou vyberovych konani a podavanim
sprav. Sucastou sankcii, uréovanych ¢lenskymi statmi,
moézu byt pokuty a vyhlasenie neplatnosti alebo
zruSenie vymenovania spornych riadiacich
pracovnikov,

V smernici sa od ¢lenskych statov zaroven vyzaduje,
aby uverejnili zoznam spolocnosti, ktoré dosiahli ciele
rodovej rovnovahy, a aby menovali aspori jeden
organ, ktory bude propagovat, analyzovat,
monitorovat a podporovat rodovi rovnovahu vo
vrcholovych orgdnoch.

Dalsie kroky
Komisia skontroluje oznamenia ¢lenskych statov o ich

transpozi¢nych opatreniach a preveri, ¢i ustanovenia
smernice transponuju spravne.

Proti ¢lenskym stdtom, ktoré transpoziciu neoznamili
alebo smernicu netransponovali spravne, moze
Komisia zacat konanie o nesplneni povinnosti. V
zaujme spravnej transpozicie poskytovala Komisia
¢lenskym statom pocas celého obdobia transpozicie
podporu, a to napriklad formou seminarov a
dvojstrannych konzultacii.

Suvislosti

Z osobitného prieskumu Eurobarometra o rodovych
stereotypoch z roku 2024 vyplyva, 7e obcania EU
celkovo podporuju rodovi rovnost ako prospesnu pre
vSetkych. Prejavil sa pozitivny pokrok, ked' az traja zo
Styroch respondentov suhlasili s tym, Ze z rodovej
rovnosti maju prospech aj muzi. 55 % ob&anov EU je za
zavedenie opatreni na prekonanie nedostato¢ného
zastUpenia Zien pri rozhodovani.

V. EU ako celku tvoria Zeny 34% ¢lenov
predstavenstiev, dozornych alebo spravnych rad
najvacsich kdtovanych spolocnosti. Podla indexu
rodovej rovnosti z roku 2024, ktory zostavuje Eurdpsky
institat pre rodovu rovnost (EIGE), dosiahlo posilnenie
postavenia zien pri hospodarskom rozhodovani 57,6
bodu zo 100, ¢o je 0 2,9 bodu viac ako v roku 2023.

Vdaka legislativnym opatreniam v prospech rodovej
rovnovahy sa situdcia dalej zlepSuje a potvrdzuje sa, Ze
v krajinach, ktoré neprijali Ziadne zdsadné opatrenia,
je rodova nerovnovdha v porovnani s krajinami, ktoré
opatrenia zaviedli, viac ako dvojndsobna. Krajiny s
vlastnymi kvétami maju najvyssi podiel Zien vo
vrcholovych organoch kétovanych spolo€nosti.

Komisia v novembri 2022 navrhla smernicu o rodovej
vyvaZzenosti vo vrcholovych orgdnoch spolo¢nosti. Po
desiatich rokoch rokovani dosiahli Eurépsky parlament
a Rada vjuni 2022 politicki dohodu. Lehota na
transpoziciu ustanoveni smernice uplynula o dva roky
neskor, 28. decembra 2024.


https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2023/domain/power
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_25_22
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Komisia predstavila akény plan ochrany
zdravotnictva pred kybernetickymi utokmi

Komisia predloZila akény plan EU, ktorého ciefom
je posilnit kybernetickii bezpeénost nemocnic a
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. Predsed-
nicka von der Leyenova tento akény plan oznamila
vo svojich politickych usmerneniach ako klucovu
prioritu na prvych 100 dni nového funkcného
obdobia. Tato iniciativa je délezitym krokom k
ochrane odvetvia zdravotnej starostlivosti pred
kybernetickymi hrozbami.

Vdaka zlepseniu schopnosti  nemocnic a
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti odhalovat
hrozby, pripravit sa a reagovat na ne sa vytvori
bezpecnejSie a lepSie chranené prostredie pre
pacientov a zdravotnickych pracovnikov. Digitalizacia
prinaséa do zdravotnej starostlivosti revollciu
aumoziuje poskytovat lepSie sluzby pacientom
vdaka inovaciam, ako su elektronické zdravotné
zaznamy, telemedicina a diagnostika s podporou
umelej inteligencie.
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Kybernetické uatoky vsak mozu spomalit lekarske
postupy, zablokovat centralne prijmy a narusit
Zivotne dolezité sluzby. V zdvaznych pripadoch by to
mohlo mat priamy vplyv na Zivoty Eurépanov. V roku
2023 nahl3sili ¢lenské staty 309 vyznamnych
kybernetickych incidentov v odvetvi zdravotnej
starostlivosti, ¢o je viac nez v ktoromkolvek inom
kritickom odvetvi.

V akénom pldne sa okrem iného navrhuje, aby
agentira EU pre kyberneticki bezpe¢nost ENISA
zriadila celoeurdpske centrum na podporu
kybernetickej  bezpecnosti pre  nemocnice a
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. Jeho ulohou
bude poskytovat im S$pecializované usmernenia,
nastroje, sluzby a Skolenia. Iniciativa sa opiera o Sirsi
ramec EU na posilnenie kybernetickej bezpe&nosti v
celej kritickej infrastruktire a predstavuje prva
odvetvovo zameranu iniciativu na zavedenie celej
gkaly opatreni EU v oblasti kybernetickej bezpeénosti.

Akény plan sa v zasade zameriava na Styri priority:

Posilnenie prevencie. Plan jednak poméze vybudovat
kapacity odvetvia zdravotnej starostlivosti ur¢ené na
zabrafiovanie kybernetickym incidentom vdaka
opatreniam posilnenej pripravenosti, ako su
usmernenia k vykonavaniu kritickych postupov v
oblasti kybernetickej bezpe¢nosti. Dalej mozu ¢lenské
Staty zaviest aj kybernetickobezpecnostné poukazy a
poskytovat tak finanénd pomoc mikronemocniciam,
malym a strednym nemocniciam a poskytovatefom
zdravotnej starostlivosti. EU napokon vytvori aj
vzdeldvacie zdroje v oblasti kybernetickej bezpecnosti
pre zdravotnickych pracovnikov.

LepSie odhalovanie a identifikdcia hrozieb. Centrum
na podporu kybernetickej bezpecnosti pre nemocnice
a poskytovatelov zdravotnej sta-rostlivosti do roku
2026 vybuduje celoeurépsku sluzbu vcasného
varovania, ktord bude vydavat varovania o
potencidlnych kybernetickych hrozbach v takmer
redlnom case.

Reakcia na kybernetické titoky v snahe minimalizovat
vplyv. V plane sa navrhuje sluzba rychlej reakcie v
zdravotnictve v ramci rezervy EU na Ucely
kybernetickej bezpecnosti. Rezerva sa zriadila aktom o
kybernetickej solidarite a sldzi doveryhodnym
sukromnym poskytovatelom sluzieb na
zabezpecfovanie reakcii na incidenty. Ako sucast planu
sa moOzZu uskutoénovat vnuatrostatne  kyber-
netickobezpecnostné cvi¢enia a mozno vypracovat
prirucky pre organizdcie v oblasti zdravotnej
starostlivosti,  ako reagovat na konkrétne
kyberneticko-bezpecnostné hrozby vratane ransom-
véru. Od ¢lenskych Statov sa ocakava, Ze budu Ziadat
od subjektov oznamovanie platieb vykupného, aby im
mohli poskytnut potrebnd podporu a umoznit
nasledné opatrenia zo strany orgdnov presadzovania
prava.

Kybernetické odstrasovanie: ochrana eurdpskych
systémov  zdravotnej  starostlivosti odradzanim
aktérov kybernetickych hrozieb od toho, aby ich
napadli. Zahffia vyuzivanie sudboru nastrojov
kybernetickej diplomacie, spoloc¢nej diplomatickej
reakcie EU na kodlivé kybernetické ¢innosti.

Akény plan sa bude vykondvat spolotne s
poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti, clenskymi
stdtmi a komunitou kybernetickej bezpecnosti.
Komisia sa usiluje dalej zlepsit najuéinnejsich
opatrenia tak, aby pdsobili v prospech pacientov a
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. Sucastou
tejto snahy bude coskoro aj verejna konzultacia o
tomto plane, ktora bude otvorend pre vsetkych
obcanov a zainteresované strany.


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_25_262

Newsletter

Informac¢né centrum EUROPE DIRECT-PRESOV

Komisia zaregistrovala europsku iniciativu
obcanov o opatovnom vyuzivani a transformacii
budov

Eurdpska komisia zaregistrovala eurépsku iniciativu
obcanov s nazvom ,House Europe! Renovujte
teraz.” Cielom tejto iniciativy je vytvorit stimuly na
renovdciu a transformdciu existujucich budov.
Organizatori vyzyvaju Komisiu, aby navrhla
legislativu, ktord bude stimulovat k opitovnému
vyuZivaniu existujucich budov vdaka: i) ,,dariovym
ulavam pri rekonstrukénych pracach a opatovne
pouzitych  materidloch”; ii) ,spravodlivym
pravidlam posudzovania potencidlu a rizik
existujucich budov” a iii) ,novym hodnotam pre
viazané emisie CO; v existujucich stavbach”.
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Eurdpska iniciativa ob&anov splia formalne
podmienky stanovené v prislusnej legislative.
Komisia sa preto domnieva, Ze je pravne pripustna.
Vecnu stranku tychto ndvrhov zatial Komisia
neanalyzovala. Rozhodnutie o registracii iniciativy
vychddza z pravne] analyzy jej pripustnosti
podla nariadenia o eurdpskej iniciative obcanov.
Toto rozhodnutie nema vplyv na pravne a politické
zavery Komisie o tejto iniciative ani na pripadné
opatrenia, ktoré by Komisia prijala v pripade, Ze
iniciativa ziska potrebnl podporu aspon od milidna
obéanov EU.
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Obsah iniciativy vyjadruje len nazory skupiny
organizatorov avziadnom pripade ho nemozno
povazovat za vyjadrenie nazoru Komisie.

Dalie kroky

Po janudrovej registracii maju organizatori Sest
mesiacov na to, aby zacali zbierat podpisy. Ak
eurdpska iniciativa ob¢anov ziska v priebehu roka
aspon milién vyhldseni o podpore a minimalne pocty
budd dosiahnuté aspori v siedmich roznych
Clenskych S$tatoch, Komisia sa fiou bude musiet
zaoberat. Komisia bude musiet rozhodnut, & na
Ziadost organizatorov iniciativy odpovie prijatim
opatreni a svoje rozhodnutie bude musiet zdévodnit.

Chronoldgia

Eurépska iniciativa obcdanov bola zavedena
Lisabonskou zmluvou ako nastroj obcanov na
ovplyviiovanie tvorby politik. Oficidlne bola spustend v
aprili 2012. Eurépska iniciativa obcanov po svojej
formalnej registracii umoziuje, aby milion obcanov
aspori zo siedmych ¢lenskych $tatov EU vyzvalo
Eurépsku komisiu, aby navrhla pravne akty
v oblastiach, v ktorych na to ma pravomoc. Aby bola
iniciativa pripustna, musi spliiat tieto podmienky: 1.
navrhovana akcia nie je zjavne mimo rdmca pravomoci
Komisie predlozit navrh pravneho aktu, 2.
nepredstavuje zjavné zneuZitie prava, nie je zjavne
neopodstatnena alebo Sikanujlica a 3. nie je zjavne v
rozpore s hodnotami Unie. Od zaciatku eurdpskej
iniciativy ob¢anov Komisia zaregistrovala 119 iniciativ.


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_25_303
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Studentska staz v Informaénom centre
Europe Direct Presov

Informacné centrum Europe Direct PreSov organizuje program neplatenych Studentskych stazi, ktorého
cielom je poskytnut’ Studentom vysokych §kol prileZitost’ spojit’ teoretické vedomosti s praktickymi
skiisenost’ami a umoznit’ im oboznamit’ sa so zakladmi ¢innosti informac¢ného centra, EU a europskych
inStitucii.

S i
Co tato staz ponuka? Nutné predpoklady
- prax v odbore - zaujem o dianie v Eur6pskej unii
- moznost’ lepSieho umiestnenia na trhu prace - prehlad o zakladoch fungovania EU, jej
- prepojenie tedrie a praxe rozhodovacich procesoch a institiicidch
- ziskanie novych znalosti a skisenosti - schopnost’ pracovat’ s informa¢nymi
- odborny dohl'ad interného mentora a komunikaénymi technologiami

- nadviazanie profesionalnych kontaktov

- zoznamenie sa s kultirou a etiketou daného prostredia
- zdokonalenie sa v cudzom jazyku

- ucast’ na konferenciach

- pomoc pri priprave podujati

V pripade zaujmu poSslite svoj Zivotopis spolu s kratkym motivaénym listom v slovenskom jazyku na
adresu: europedirect@sfpa.sk
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Siet’ informacnych centier, dokumentacnych
centier a konferencnych prednasatelov sa
nachadza vo vsetkych €lenskych statoch,

aj v tom Vasom

Obrit’te sa na vase miestne informa¢né centrum Europe Direct v akomkol’vek tiradnom jazyku EU a
ziskajte:

- odpovede na otézky o vasich pravach ob&ana EU, o fondoch a pod.
- pozvanky na miestne informaéné/kontaktné podujatia o EU

- dokumenty a publikacie EU

- odportcania na zdroje informacii

- kontakty na prislusné organizécie

Obrat’te sa na najbliZSie europske dokumentac¢né centrum a ziskajte:
- pristup k oficialnym publikaciam a dokumentom EU (v elektronickej alebo tla¢enej podobe)
- pomoc pri vyhladavani podrobnych informécii o pravnych predpisoch, politikach a institiciach EU

- odborné Skolenia pre Studentov zamerané na reSer$ tidajov stvisiacich s EU na vyskumné ucely

Planujete zorganizovat’ vo vagom okoli podujatie zamerané na EU? Najdite odborného konferenéného prednasatel’a
EU (pravnici, konzultanti, akademici).

Viac info: https://europa.eu/european-union/contact/meet-us_sk

europedirect@sfpa.sk

» O

H
H
g

www.edpresov.sk

Europe Direct Presov

Edpresov

EUROPE DIRECT
Presov

Europe Direct Presov

17. Novembra 6600/1, 080 01 PO

Ko ® @ D ¢



Informacné centrum EUROPE DIRECT-PRESOV

Newsletter

Nazory vyjadrené v diele vyjadruju len nazor autorov a Eurdpska komisia nie je zodpovedna za pripadné pouZzitie informacii
obsiahnutych v tejto publikacii. Vydané s podporou Eurépskej komisie. Vydané za pomoci spolufinancovania EU.

EUROPE DIRECT - ; SLOVENSKO

Presov



